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職
場
に
お
い
て

人
間
関
係
は
な
ぜ
重
要
か
？

　

職
場
の
人
間
関
係
は
、
働
く
人
の
ス
ト
レ
ス
に

大
き
な
影
響
を
与
え
る
要
因
の
一
つ
で
す
。
退
職

理
由
の
多
く
が
人
間
関
係
か
ら
き
て
い
る
現
実
が

そ
れ
を
物
語
っ
て
い
ま
す
。
職
場
の
人
間
関
係
は

マ
イ
ナ
ス
に
働
け
ば
ス
ト
レ
ス
を
抱
え
、
時
に
は

退
職
を
誘
発
し
、
プ
ラ
ス
に
作
用
す
れ
ば
働
き

や
す
い
職
場
と
な
り
、
働
き
が
い
を
持
つ
た
め
の

土
台
と
な
り
ま
す
。

　

ま
た
、
組
織
運
営
に
お
い
て
も
、
人
間
関
係
は
、

重
要
な
位
置
づ
け
に
あ
り
ま
す
。
マ
サ
チ
ュ
ー
セ

ッ
ツ
工
科
大
学
の
ダ
ニ
エ
ル
・
キ
ム
教
授
が
提
唱

し
た
「
組
織
の
成
功
循
環
モ
デ
ル
」
と
い
う
も
の

が
あ
り
ま
す
。【
図
１
】
に
示
し
て
い
る
よ
う
に
、

人
間
関
係
が
良
く
な
れ
ば
、
そ
こ
か
ら
良
い
考
え

や
ア
イ
デ
ア
が
生
ま
れ
、
良
い
行
動
に
つ
な
が
り
、

良
い
成
果
が
出
る
と
い
う
好
循
環
が
生
ま
れ
ま
す
。

　

逆
に
、
人
間
関
係
が
悪
け
れ
ば
、
言
い
た
い
こ

と
も
言
え
ず
、
そ
こ
か
ら
良
い
考
え
や
ア
イ
デ
ア

は
生
ま
れ
ず
、良
い
行
動
に
結
び
つ
か
な
い
た
め
、

良
い
成
果
も
出
ず
と
悪
循
環
に
陥
っ
て
し
ま
い
ま

す
。ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
通
り
円
滑
に
任
務
を
進
め
る
、

関
係
部
署
と
う
ま
く
連
携
し
な
が
ら
抜
け
や
漏
れ

な
く
業
務
を
推
進
す
る
、
面
白
い
企
画
を
立
案
し

て
実
行
す
る
等
々
、「
良
い
仕
事
」
を
す
る
た
め

に
は
職
場
の
人
間
関
係
が
重
要
と
な
り
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
に
、
ス
ト
レ
ス
な
く
働
き
や
す
い
職

場
に
す
る
た
め
に
も
、一
人
一
人
が
「
良
い
仕
事
」

を
す
る
た
め
に
も
、「
人
間
関
係
」
は
重
要
な
テ

ー
マ
で
す
。
加
え
て
、
ど
ん
な
仕
事
で
も
、
程
度

の
差
こ
そ
あ
れ
、「
一
人
で
仕
事
を
す
る
こ
と
は

で
き
な
い
」
ゆ
え
に
、
誰
し
も
こ
の
テ
ー
マ
は
避

け
て
は
通
れ
ま
せ
ん
。
組
織
の
中
で
生
き
生
き
と

活
躍
し
な
が
ら
、
サ
ス
テ
ィ
ナ
ブ
ル
な
働
き
方
を

実
現
し
て
い
く
た
め
に
、
人
間
関
係
の
構
築
は
、

必
須
の
ス
キ
ル
と
言
え
る
で
し
ょ
う
。

職
場
に
お
い
て

良
い
人
間
関
係
と
は
何
か
？

　

で
は
、
職
場
に
お
い
て
「
良
い
人
間
関
係
」
と
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【図１】 組織の成功循環モデル
（ダニエル･キム提唱） サ

ス
テ
ィ
ナ
ブ
ル
な
働
き
方
の
ヒ
ン
ト　＞＞＞　

第
３
回

は
何
で
し
ょ
う
か
？　

一
言
で
い
え
ば
、「
分
か

り
合
え
る
関
係
」
と
い
う
の
が
究
極
だ
と
思
い
ま

す
。
そ
の
た
め
に
は
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を

と
る
こ
と
が
必
要
不
可
欠
で
あ
り
、
い
か
に
コ
ミ

ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
と
る
か
が
重
要
と
な
り
ま

す
。
ち
な
み
に
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
と
は
、

ラ
テ
ン
語
の
コ
ミ
ュ
ニ
ス
（Communis

）、
コ
ミ

ュ
ニ
ケ
ア（Communicare

）を
語
源
に
し
て
お

り
、「
共
有
す
る
」「
分
か
ち
合
う
」
と
い
う
こ
と

が
本
来
的
な
意
味
だ
そ
う
で
す
。

　

こ
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
円
滑
に
進
め
る

た
め
に
提
案
さ
れ
た
考
え
方
に
、「
ジ
ョ
ハ
リ
の

窓
」
と
い
う
も
の
が
あ
り
ま
す
。
こ
れ
は
、
提
案

者
で
あ
る
心
理
学
者
ジ
ョ
セ
フ
・
ル
フ
ト
と
ハ
リ
・

イ
ン
ガ
ム
の
２
人
の
名
前
を
組
み
合
わ
せ
て
そ
う

呼
ば
れ
て
い
ま
す
。

　
【
図
２
】
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。
横
軸
に
「
自
分

が
知
っ
て
い
る
自
分
」
と
「
自
分
が
知
ら
な
い
自

分
」、縦
軸
に「
他
人
が
知
っ
て
い
る
自
分
」と「
他

人
が
知
ら
な
い
自
分
」
を
置
い
た
上
で
、
４
つ
の

窓
が
あ
る
と
捉
え
ま
す
。
そ
の
う
ち
、「
①
開
放

思考の質結果の質

関係の質

行動の質



CAREER

43 Vol.151

＞＞＞ サスティナブルな働き方のヒント

良
い
人
間
関
係
を
築
く
た
め
の
基
本
①

―
自
分
と
相
手
は
違
う

　

　

で
は
、
そ
の
よ
う
な
関
係
を
築
く
た
め
に
は
、

ど
う
す
れ
ば
よ
い
の
で
し
ょ
う
か
。
ま
ず
、大
前
提

と
し
て
持
っ
て
お
く
べ
き
重
要
な
基
本
的
心
構
え

を
ご
紹
介
し
ま
す
。
そ
れ
は
、「
自
分
と
相
手
は

違
う
」
と
い
う
当
た
り
前
の
事
実
を
前
提
と
し
て

持
っ
て
お
く
と
い
う
こ
と
で
す
。

　

突
然
で
す
が
、
い
ま
こ
こ
に
、
コ
ッ
プ
に
半
分

の
水
が
入
っ
て
い
る
状
態
を
少
し
想
像
し
て
み
て

下
さ
い
【
図
３
】。
例
え
ば
、
あ
る
人
は
炎
天
下

に
い
て
の
ど
が
渇
い
て
仕
方
が
な
く
「
も
う
半
分

し
か
な
い
」
と
思
う
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
ま
た
、

あ
る
人
は
何
杯
も
水
を
飲
ん
だ
直
後
で
、「
あ
と

半
分
も
残
っ
て
い
る
」と
思
う
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

同
じ
事
実
で
あ
っ
て
も
、
そ
の
人
が
置
か
れ
た
環

境
や
価
値
観
等
々
に
よ
っ
て
捉
え
方
や
感
じ
方
は

人
そ
れ
ぞ
れ
で
す
。
に
も
か
か
わ
ら
ず
、我
々
は
、

他
人
に
対
し
て
、
自
分
が
思
う
通
り
に
、
相
手
も

考
え
、
感
じ
て
く
れ
る
と
つ
い
思
い
込
ん
で
し
ま

い
が
ち
で
す
。

　

随
分
過
去
の
話
で
す
が
、
私
の
ち
ょ
っ
と
し
た

苦
い
経
験
を
ご
紹
介
し
ま
す
。
当
時
所
属
し
て
い

た
会
社
で
、
あ
る
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
チ
ー
ム
が
立
ち

上
が
り
、
私
は
そ
の
リ
ー
ダ
ー
に
任
命
さ
れ
ま
し

た
。
あ
る
時
、
私
は
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
メ
ン
バ
ー
の

方
々
に
「
〇
〇
ま
で
に
テ
ー
マ
に
つ
い
て
意
見
が

ほ
し
い
」
と
メ
ー
ル
で
投
げ
ま
し
た
。
が
、
誰
か

ら
も
何
の
反
応
も
あ
り
ま
せ
ん
。
そ
の
時
、
私
は

「
な
ん
て
や
る
気
の
な
い
メ
ン
バ
ー
だ
。
リ
ー
ダ

　
「
以
心
伝
心
」
と
い
う
言
葉
が
あ
り
ま
す
が
、
何

も
言
わ
ず
と
も
分
か
り
合
え
る
関
係
が
築
け
た
ら

素
晴
ら
し
い
で
す
が
、
そ
れ
は
肉
親
で
あ
っ
て
も
、

な
か
な
か
難
し
い
も
の
で
す
。
現
実
的
に
は
、ジ
ョ

ハ
リ
の
窓
か
ら
も
分
か
る
よ
う
に
、「
自
分
の
考
え

や
思
い
を
し
っ
か
り
と
伝
え
る
。
そ
し
て
相
手
の

考
え
や
思
い
を
し
っ
か
り
と
聴
く
こ
と
が
で
き
る

関
係
」
が
「
良
い
人
間
関
係
」
の
第
一
歩
で
あ
る

と
捉
え
る
こ
と
が
大
切
だ
と
私
は
思
い
ま
す
。

　

こ
こ
で
留
意
し
た
い
の
は
、
誰
か
ら
も
好
か
れ

る
こ
と
や
す
べ
て
の
人
を
好
き
に
な
る
こ
と
が
、

良
い
人
間
関
係
の
理
想
で
あ
る
と
思
い
込
ま
な
い

こ
と
で
す
。
確
か
に
、そ
れ
は
理
想
的
な
人
間
関
係

の
一
つ
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
し
か
し
、
生
ま
れ
も

育
ち
も
異
な
り
、
様
々
な
価
値
観
を
持
っ
た
職
場

の
人
全
員
を
好
き
に
な
っ
た
り
、
全
員
か
ら
好
か

れ
た
り
す
る
こ
と
は
相
当
難
し
い
と
思
い
ま
す
。

そ
の
よ
う
な
関
係
を
目
指
す
こ
と
自
体
、ス
ト
レ
ス

を
抱
え
て
し
ま
い
ま
す
。

　

前
述
の
職
場
の
人
間
関
係
が
重
要
で
あ
る
と

い
う
観
点
か
ら
考
え
る
と
、
ま
ず
は
職
場
の
人
間

関
係
で
、
ス
ト
レ
ス
を
感
じ
難
く
、
働
き
や
す
い

状
態
を
目
指
す
こ
と
が
先
決
で
す
。
そ
し
て
、「
良

い
仕
事
」
が
で
き
る
か
、
少
な
く
と
も
、「
良
い

仕
事
」
を
す
る
上
で
、
足
を
引
っ
張
り
合
わ
な
い

状
態
を
目
指
す
こ
と
が
肝
要
で
す
。

　

そ
の
よ
う
な
状
態
を
つ
く
る
た
め
に
、ま
ず
は
、

「
自
分
の
考
え
や
思
い
を
し
っ
か
り
と
伝
え
る
。

そ
し
て
相
手
の
考
え
や
思
い
を
し
っ
か
り
と
聴
く
」

こ
と
が
で
き
る
関
係
を
構
築
す
る
こ
と
を
お
薦
め

し
ま
す
。

の
窓
」
が
大
き
け
れ
ば
大
き
い
ほ
ど
人
と
円
滑
な

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
と
れ
る
と
い
う
考
え
方

で
す
。
そ
の
た
め
に
で
き
る
こ
と
は
、「
③
秘
密
の

窓
」
を
狭
く
す
る
た
め
に
、
自
分
の
考
え
や
思
い

を
開
示
す
る
こ
と
。も
う
一
つ
は
、「
②
盲
点
の
窓
」

を
狭
く
す
る
た
め
に
、
他
人
の
考
え
や
フ
ィ
ー
ド

バ
ッ
ク
を
受
け
入
れ
る
こ
と
が
大
切
だ
と
し
て
い

ま
す
。

【図２】ジョハリの窓

【図３】コップ半分の水

自分が知っている自分 自分が知らない自分

他人が知っている自分 ① 開放の窓 ② 盲点の窓

他人が知らない自分 ③ 秘密の窓 ④ 未知の窓

フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク

自己開示

もう半分しかない あと半分も
残っている
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こ
の
よ
う
に
、
我
々
は
「
言
葉
」
を
通
し
て
物

事
を
認
識
し
て
い
ま
す
。
言
い
換
え
れ
ば
、
ど
の

よ
う
な
言
葉
を
使
っ
て
い
る
か
で
、
そ
の
人
が

ど
ん
な
ふ
う
に
物
事
を
捉
え
、
行
動
し
て
い
る
の

か
を
垣
間
見
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

　

例
え
ば
、
仕
事
を
す
る
際
に
、「
信
頼
を
得
る

こ
と
」「
役
に
立
つ
こ
と
」「
ゴ
ー
ル
に
向
か
う
こ

と
」
等
、「
何
か
を
得
る
」
こ
と
や
「
何
か
に
向

か
う
」
類
の
言
葉
を
好
ん
で
使
う
人
が
い
ま
す
。

一
方
で
、「
問
題
を
起
こ
さ
な
い
こ
と
」「
迷
惑
を

掛
け
な
い
こ
と
」「
期
待
を
裏
切
ら
な
い
こ
と
」

等
の
問
題
や
リ
ス
ク
回
避
の
類
の
言
葉
を
好
ん
で

使
う
人
も
い
ま
す
。
前
者
は
、
車
で
い
う
「
ア
ク

セ
ル
」
の
よ
う
に
「
目
標
」
に
意
識
が
向
き
や
す

く
、
そ
の
目
標
を
達
成
す
る
た
め
に
努
力
し
よ
う

と
し
ま
す
（
こ
こ
で
は
「
目
的
志
向
型
」
と
呼
ぶ

こ
と
に
し
ま
す
）。
後
者
は
、
車
で
い
う
「
ブ
レ

ー
キ
」
の
よ
う
に
、
物
事
の
「
リ
ス
ク
」
に
焦
点

を
当
て
、
そ
れ
を
回
避
す
る
こ
と
に
意
識
が
向
き

や
す
く
な
り
ま
す
（
こ
こ
で
は
「
問
題
思
考
・
回

避
型
」
と
呼
ぶ
こ
と
に
し
ま
す
）。

　

さ
て
、
あ
な
た
は
、
ど
ち
ら
の
傾
向
が
強
い
で

し
ょ
う
か
？　

苦
手
な
あ
の
人
は
ど
ち
ら
の
傾
向

が
強
い
で
し
ょ
う
か
？　

も
し
、
あ
な
た
が
目
的

志
向
型
の
傾
向
が
強
く
、
あ
の
人
が
問
題
思
考
・

回
避
型
の
傾
向
が
強
い
と
し
た
ら
、
ど
う
で
し
ょ

う
か
。
あ
な
た
は
仕
事
に
お
い
て
い
つ
も「
目
標
」

を
意
識
し
て
行
動
し
よ
う
す
る
、
し
か
し
、
あ
の

人
は
い
つ
も
問
題
ば
か
り
挙
げ
連
ね
て
私
の
こ
と

を
否
定
し
よ
う
と
す
る
…
と
い
っ
た
こ
と
が
起
き

て
い
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
物
事
の
捉
え
方
が
、

れ
が
、
人
間
関
係
に
ス
ト
レ
ス
を
抱
え
な
い
た
め

の
秘
訣
だ
と
思
い
ま
す
。

良
い
人
間
関
係
を
築
く
た
め
の
基
本
②

―
言
葉
に
敏
感
に
な
る

　

良
い
人
間
関
係
を
築
く
た
め
に
、
も
う
一
つ
持

っ
て
お
く
べ
き
基
本
的
心
構
え
は
、「
言
葉
に
敏
感

に
な
る
」
こ
と
で
す
。

　

コ
ロ
ナ
禍
以
来
、「
密
を
避
け
る
」
と
い
う
言

葉
が
頻
繁
に
使
わ
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
例

え
ば
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
が
流
行
す
る
前
に

撮
影
し
た
、
宴
席
で
マ
ス
ク
も
せ
ず
に
楽
し
そ
う

に
会
話
し
て
い
る
写
真
を
い
ま
見
た
と
し
た
ら
、

ど
う
感
じ
る
で
し
ょ
う
か
。
何
か
し
ら
違
和
感
を

覚
え
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
こ
れ
は
我
々

が
、
密
に
な
る
こ
と
は
感
染
の
リ
ス
ク
が
あ
る
と

い
う
こ
と
で
、「
密
を
避
け
る
」
と
い
う
言
葉
を

持
っ
て
し
ま
っ
た
た
め
で
す
。
言
い
換
え
る
と
、

ど
ん
な
言
葉
を
持
つ
か
に
よ
っ
て
、物
事
の
捉
え
方

が
変
わ
っ
て
く
る
の
で
す
。

　

他
に
も
、「
熱
中
症
」
と
い
う
言
葉
が
あ
り
ま

す
が
、
昔
は
「
日
射
病
」
と
い
う
言
葉
を
使
う
こ

と
の
方
が
多
か
っ
た
と
思
い
ま
す
。
強
い
直
射
日

光
が
原
因
に
よ
る
障
害
（
日
射
病
）
だ
け
で
な
く
、

高
温
の
場
所
で
も
起
こ
る
こ
と
か
ら
、「
熱
中
症
」

と
い
う
言
葉
を
用
い
た
方
が
、
よ
り
適
切
に
対
処

す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。「
成
人
病
（
成
人
に
な

っ
た
ら
か
か
る
病
気
）」
で
は
な
く
「
生
活
習
慣

病
（
食
習
慣
等
の
生
活
習
慣
が
原
因
の
病
気
）」

と
い
う
言
葉
を
使
う
よ
う
に
な
っ
て
い
る
こ
と
も

分
か
り
や
す
い
例
で
す
。

ー
の
私
一
人
だ
け
が
こ
ん
な
に
頑
張
っ
て
い
る
の

に
！
」
と
不
満
や
苛
立
ち
が
湧
い
て
き
ま
し
た
。

そ
こ
で
、メ
ー
ル
の
件
名
に
「【
★
要
返
信
★
】
…
」

と
入
力
し
て
再
度
メ
ー
ル
を
送
り
ま
し
た
。
す
る

と
、
間
も
な
く
し
て
全
員
か
ら
メ
ー
ル
が
返
っ
て

き
ま
し
た
。

　

こ
れ
だ
け
の
他
愛
も
な
い
話
で
す
が
、
最
初
私

は
、確
か
に
伝
え
た
つ
も
り

4

4

4

に
な
っ
て
い
ま
し
た
。

自
分
＝
相
手
と
い
う
前
提
に
な
っ
て
い
た
の
で
す
。

こ
の
前
提
に
立
っ
て
い
た
た
め
、な
ぜ
自
分
の
こ
と

を
分
か
っ
て
く
れ
な
い
の
か
、
な
ぜ
自
分
の
思
う

よ
う
に
動
い
て
く
れ
な
い
の
か
と
、
一
人
で
勝
手

に
ス
ト
レ
ス
を
抱
え
込
ん
で
い
た
の
で
す
。

　
「
な
ぜ
、
分
か
っ
て
く
れ
な
い
の
？
」

　
「
な
ぜ
、
そ
ん
な
ふ
う
に
受
け
と
る
の
？
」

　

等
々
、コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
ギ
ャ
ッ
プ
は
、

そ
の
多
く
が
、
自
分
と
相
手
は
違
う
捉
え
方
を
し

て
い
る
か
も
し
れ
な
い
と
い
う
前
提
を
忘
れ
て
し

ま
っ
た
時
に
感
じ
て
し
ま
う
も
の
で
す
。
だ
か
ら

こ
そ
、
ま
ず
「
自
分
と
相
手
と
は
違
う
」
と
い
う

大
前
提
を
忘
れ
な
い
こ
と
で
す
。そ
の
上
で
、
自
分

の
伝
え
方
を
工
夫
す
る
、何
度
も
繰
り
返
し
伝
え
る

な
ど
自
分
に
で
き
る
こ
と
を
一
人
一
人
努
力
す
る

こ
と
が
大
切
で
す
。

　

ち
な
み
に
、
私
は
、
人
間
関
係
や
コ
ミ
ュ
ニ
ケ

ー
シ
ョ
ン
の
問
題
は
、「
喧
嘩
両
成
敗
」
と
捉
え

る
こ
と
を
お
薦
め
し
て
い
ま
す
。
自
分
に
も
相
手

に
も
半
分
ず
つ
原
因
が
あ
る
と
捉
え
る
の
で
す
。

そ
し
て
、
相
手
を
変
え
る
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
の

で
、
残
り
の
半
分
に
つ
い
て
は
自
分
の
問
題
と
し

て
、
伝
え
る
努
力
、
理
解
す
る
努
力
を
す
る
、
こ
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「
ア
ク
セ
ル
」
と
「
ブ
レ
ー
キ
」
で
真
っ
向
か
ら
対

立
す
る
の
で
ス
ト
レ
ス
を
抱
え
て
し
ま
う
の
で
す
。

　

留
意
す
べ
き
は
、
こ
こ
で
い
う
「
物
事
の
捉
え

方
」に
は
良
い
も
悪
い
も
な
い
と
い
う
こ
と
で
す
。

「
目
的
志
向
型
」
の
傾
向
が
強
い
と
、
周
囲
を
引

っ
張
っ
て
い
く
存
在
に
な
り
得
ま
す
。と
こ
ろ
が
、

こ
の
傾
向
が
強
く
出
過
ぎ
て
し
ま
う
と
、
リ
ス
ク

へ
の
意
識
が
弱
く
な
り
、向
こ
う
見
ず
な
考
え
方
、

行
動
を
し
て
し
ま
い
、
ち
ょ
っ
と
立
ち
止
ま
れ
ば

防
げ
た
は
ず
の
問
題
を
引
き
起
こ
し
て
し
ま
う

危
険
性
が
出
て
き
ま
す
。

　

一
方
で
、「
問
題
思
考
・
回
避
型
」
の
傾
向
が

強
い
と
、
細
か
な
リ
ス
ク
に
も
気
づ
き
、
失
敗
の

少
な
い
、
頼
り
に
な
る
存
在
に
な
り
得
ま
す
。
と

こ
ろ
が
、こ
の
傾
向
が
強
く
出
過
ぎ
て
し
ま
う
と
、

物
事
を
な
か
な
か
前
に
進
め
る
こ
と
が
で
き
な
く

な
り
、
否
定
的
な
人
だ
と
周
り
か
ら
疎
ま
れ
て
し

ま
う
危
険
性
を
秘
め
て
し
ま
い
ま
す
。

　

も
し
自
分
が
「
ア
ク
セ
ル
役
」
で
、相
手
が
「
ブ

レ
ー
キ
役
」
で
あ
れ
ば
、
一
つ
は
自
分
も
ブ
レ
ー
キ

役
の
視
点
に
立
っ
て
、
リ
ス
ク
や
問
題
が
な
い
か

を
考
え
て
み
る
、
も
う
一
つ
は
自
分
に
な
い
特
徴

を
持
っ
て
い
る
の
で
補
完
し
て
も
ら
う
、そ
の
よ
う

に
考
え
る
こ
と
が
、
ス
ト
レ
ス
を
軽
減
し
、「
良
い

仕
事
」
を
す
る
こ
と
に
つ
な
が
っ
て
い
き
ま
す
。

良
い
人
間
関
係
を
築
く
た
め
の
基
本
③

―
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
頻
度
を
増
や
す

　

こ
こ
ま
で
、基
本
的
な
心
構
え
に
つ
い
て
述
べ
て

き
ま
し
た
が
、
具
体
的
な
手
法
も
色
々
と
あ
り
ま

す
。
最
後
に
一
つ
、
特
に
お
勧
め
し
た
い
手
法
を

お
伝
え
し
ま
す
。そ
れ
は
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

の
頻
度
を
増
や
す
こ
と
で
す
。

　

心
理
学
で
「
単
純
接
触
効
果
」
と
呼
ば
れ
て
い

る
も
の
が
あ
り
ま
す
。
こ
れ
は
、
繰
り
返
し
接
す

る
こ
と
に
は
好
意
度
や
印
象
が
高
ま
る
効
果
が
あ

る
と
い
う
も
の
で
す
。
１
年
に
一
度
会
う
人
よ
り

も
、
毎
月
会
っ
て
い
る
人
の
方
が
身
近
に
感
じ
る

と
思
い
ま
す
。
こ
の
効
果
を
利
用
し
て
、
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
の
頻
度
を
意
図
的
に
増
や
す
こ
と
が
、

職
場
の
人
間
関
係
を
築
く
上
で
の
ポ
イ
ン
ト
で
す
。

　

最
近
、
上
司
と
部
下
が
定
期
的
に
面
談
を
行
う

１
ｏ
ｎ
１
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
が
取
り
沙
汰
さ
れ
て
い

ま
す
が
、
こ
れ
も
良
い
人
間
関
係
を
築
く
上
で
効

果
的
な
手
法
と
言
え
ま
す
。
地
方
自
治
体
に
お
い

て
も
１
ｏ
ｎ
１
の
取
り
組
み
が
あ
る
よ
う
で
す
。

私
も
こ
れ
ま
で
４
年
以
上
、
月
に
１
回
欠
か
さ
ず

に
続
け
て
い
ま
す
。
私
の
経
験
か
ら
も
、
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
頻
度
を
増
や
す
た
め
の
具
体
的

手
法
と
し
て
、
上
司
と
部
下
が
面
談
す
る
機
会
を

持
つ
こ
と
は
と
て
も
有
効
だ
と
思
い
ま
す
。

　

上
司
が
部
下
と
１
ｏ
ｎ
１
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
の
機
会

を
持
つ
時
の
ポ
イ
ン
ト
は
、
３
つ
で
す
。

　

１
つ
目
は
、
週
１
回
か
ら
月
１
回
程
度
の
頻
度

で
30
分
程
度
で
も
構
わ
な
い
の
で
定
期
的
に
行
う

と
い
う
こ
と
で
す
。
時
間
が
あ
っ
た
ら
や
ろ
う
と

思
っ
て
い
る
と
、
い
つ
ま
で
も
「
忙
し
く
て
」
で

き
な
い
と
思
い
ま
す
。
確
実
に
実
施
す
る
た
め
に

は
、
予
め
ス
ケ
ジ
ュ
ー
リ
ン
グ
し
て
し
ま
う
こ
と

を
お
薦
め
し
ま
す
。

　

２
つ
目
は
、
あ
く
ま
で
部
下
の
た
め
の
時
間
と

心
得
る
こ
と
で
す
。
つ
い
上
司
が
一
方
的
に
話
を

し
て
し
ま
い
、
部
下
に
と
っ
て
上
司
節
を
聞
か
さ

れ
る
時
間
に
な
っ
て
は
逆
効
果
で
す
。
上
司
は

傾
聴
す
る
こ
と
を
特
に
意
識
し
て
臨
む
こ
と
で
す
。

　

３
つ
目
は
、
業
務
内
容
や
進
捗
状
況
の
確
認
を

話
題
に
し
な
い

4

4

4

と
い
う
こ
と
で
す
。
そ
れ
は
通
常

の
業
務
内
で
行
え
ば
済
む
話
で
す
。
わ
ざ
わ
ざ

時
間
を
と
る
か
ら
こ
そ
で
き
る
話
題
を
テ
ー
マ

に
す
る
こ
と
が
ポ
イ
ン
ト
で
す
。
例
え
ば
、
身
体

の
調
子
や
睡
眠
が
と
れ
て
い
る
か
等
の
体
調
面
の

話
題
や
、
公
私
問
わ
ず
最
近
嬉
し
か
っ
た
こ
と
や

良
か
っ
た
こ
と
等
の
感
情
面
に
つ
い
て
の
話
題
。

あ
る
い
は
、
い
ま
行
っ
て
い
る
業
務
を
通
じ
て
得

た
気
づ
き
や
学
び
、
最
近
の
自
身
の
成
長
課
題
や

困
っ
て
い
る
こ
と
等
、
成
長
に
向
け
た
話
題
な
ど

が
あ
り
ま
す
。
た
だ
し
、
最
初
の
慣
れ
な
い
う
ち

は
、
雑
談
だ
け
で
も
よ
い
の
で
、
部
下
が
思
っ
て

い
る
こ
と
に
耳
を
傾
け
る
こ
と
か
ら
始
め
て
み
る

と
よ
い
で
し
ょ
う
。

　

以
上
を
ま
と
め
る
と
、
ま
ず
は
自
分
と
相
手
と

は
違
う
と
い
う
大
前
提
に
立
つ
。
そ
し
て
相
手
や

自
分
が
使
っ
て
い
る
言
葉
に
敏
感
に
な
り
、
ど
ん

な
こ
と
を
大
切
に
し
て
い
る
人
な
の
か
に
思
い
を

馳
せ
な
が
ら
、
相
手
の
立
場
に
な
っ
て
み
た
り
、

相
手
に
補
完
し
て
も
ら
っ
た
り
し
な
が
ら
、
コ
ミ

ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
頻
度
を
増
や
す
。
こ
れ
が
良
い

人
間
関
係
を
築
く
た
め
の
第
一
歩
で
す
。

　

と
は
言
え
、
や
っ
て
み
て
も
う
ま
く
い
か
な
い

こ
と
も
ま
た
現
実
だ
と
思
い
ま
す
。
し
か
し
そ
れ

を
恐
れ
ず
に
、
ま
ず
は
勇
気
を
持
っ
て
で
き
る
こ

と
か
ら
始
め
て
み
ま
せ
ん
か
。
何
度
挫
け
て
も
、

何
度
も
や
り
始
め
る
こ
と
が
大
切
で
す
。

＞＞＞ サスティナブルな働き方のヒント


